Jenaplan
Gymnasium
Nurnberg

Satzung

(9. Juni 2011)

§ 1 Name, Sitz

(1) Die Genossenschaft heilt Jenaplan-Gymnasium
Nurnberg eG.

(2) Der Sitz der Genossenschatft ist Nurnberg.

§ 2 Zweck und Gegenstand
(1) Die Genossenschaft bezweckt die Forderung der
sozialen und kulturellen Belange der Mitglieder.

(2) Der Gegenstand ist die Umsetzung und Férderung der
reformpadagogischen Methoden des Jenaplans, unter
Beriicksichtigung der staatlichen Lehrplane durch den
Betrieb des Gymnasiums in freier Tragerschaft. Okologische
Belange werden bericksichtigt. Daneben kénnen weitere
Einrichtungen geschaffen werden, die geeignet sind, den
Gegenstand des Unternehmens unmittelbar zu férdern.

(3) Die Geschafte mit Nichtmitgliedern sind zulassig.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Die Genossenschaft verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar den gemeinnitzigen Zweck der Erziehung und
Bildung im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglnstigte
Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Die Genossenschaft ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht
in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel der
Genossenschaft dirfen nur fir ihre satzungsmaRigen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder dirfen keine
Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Kérperschaft
erhalten. Die Mitglieder erhalten bei Auflésung der
Genossenschaft oder bei ihrem Ausscheiden aus der
Genossenschaft nicht mehr als ihre eingezahlten
Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten
Sacheinlagen zuriick. Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck der Genossenschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergunstigungen beglnstigt
werden.

(3) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen
beteiligen, soweit dies dem gemeinnitzigen Zweck
unmittelbar dient.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
kénnen eine angemessene Vergltung erhalten, tber die im
Falle des Vorstandes der Aufsichtsrat und im Falle des
Aufsichtsrates die Generalversammlung entscheidet. Den
Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates werden
Auslagen und Aufwendungen erstattet. Die Zahlung einer
pauschalen Aufwandsentschadigung und die pauschale
Auslagenerstattung sind zuléssig.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer
unbedingten schriftlichen Beitrittserklarung, Uber die der
Vorstand entscheidet.

(2) Die Mitgliedschaft kdnnen erwerben:

a) Erziehungsberechtigte von Schillerinnen und Schiilern
des Gymnasiums,

b) Beschéftigte des Gymnasiums,

c) sonstige Personen, an deren Mitgliedschaft die
Genossenschaft ein besonderes Interesse hat und

d) juristische Personen oder Personengesellschaften

(3) Wer die Voraussetzungen des Abs. 2 nicht oder nicht
mehr erflllt, kann mit Zustimmung des Aufsichtsrates als
Fordermitglied im Sinne von § 8 Abs. 2 GenG aufgenommen
werden, bzw. die Mitgliedschaft im Sinne von Abs. 2 in eine
Fordermitgliedschaft wandeln.

(2) Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung

b) Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

c) Tod, bzw. Auflésung einer juristischen Person oder einer
Personengesellschaft und

d) Ausschluss.

§ 5 Kiindigung
Die Kindigungsfrist betragt zwei Jahre zum Schluss des
Geschéftsjahres.

§ 6 Ubertragung des Geschéiftsguthabens

Jedes Mitglied kann sein Geschéftsguthaben jederzeit durch
schriftliche Vereinbarung einem anderen ganz oder teilweise
Ubertragen und hierdurch seine Mitgliedschaft ohne
Auseinandersetzung beenden oder die Anzahl seiner
Geschaftsanteile verringern, sofern der Erwerber Mitglied
der Genossenschaft wird oder bereits ist, und das zu
Ubertragende Geschéftsguthaben zusammen mit dem
bisherigen Geschaftsguthaben den Gesamtbetrag der
Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist, oder
sich zulassig beteiligt, nicht berschritten wird.

§ 7 Tod / Auflésung einer juristischen Person oder
Personengesellschaft

(1) Stirbt ein Mitglied, so wird dessen Mitgliedschaft durch
den Erben fortgesetzt. Sie endet zum Schluss des
Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

(2) Wird eine juristische Person oder eine
Personengesellschaft aufgelost oder erlischt sie, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in
dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden
ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch
den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.
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§ 8 Ausschluss

(1) Mitglieder kdnnen ausgeschlossen werden, wenn:

a) sie die Genossenschaft schadigen oder

b) sie unter der der Genossenschaft bekannt gegebenen
Anschrift dauernd nicht erreichbar sind.

(2) Lagen die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die
Genossenschaft nach § 4 Abs. 2 nicht vor oder sind diese
nachtraglich entfallen, dann konnen die Mitglieder zum
Schluss des nachsten Geschéftsjahres nach der
Feststellung der fehlenden, bzw. entfallenden
Voraussetzungen ausgeschlossen werden, wenn die
Mitglieder nicht bereit sind, die Wandlung der Mitgliedschaft
in eine Fordermitgliedschaft zu beantragen.

(3) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Das
Mitglied muss angehdrt werden, es sei denn, dass der
Aufenthalt eines Mitgliedes nicht ermittelt werden kann.

(4) Gegen den Ausschlussbeschluss kann binnen sechs
Wochen nach Absendung schriftich gegenuber dem
Aufsichtsrat Widerspruch eingelegt werden (Ausschlussfrist).
Erst nach der Entscheidung des Aufsichtsrats kann der
Ausschluss gerichtlich angefochten werden.

5) Uber Ausschlisse von Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedern entscheidet die
Generalversammlung mit einer 3/4 Mehrheit.

§ 9 Auseinandersetzung, Mindestkapital
(1) Das Ausscheiden aus der Genossenschaft hat die
Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen
Mitglied, bzw. dessen Erben und der Genossenschaft zur
Folge. Die Auseinandersetzung unterbleibt im Falle der
Ubertragung von Geschéftsguthaben.

(2) Die Auseinandersetzung erfolgt aufgrund des von der
Generalversammlung festgestellten Jahresabschlusses. Das
nach der Auseinandersetzung sich ergebende Guthaben ist
dem Mitglied binnen sechs Monaten nach seinem
Ausscheiden auszuzahlen. Auf die Ricklagen und das
sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das
ausgeschiedene Mitglied keinen Anspruch.

3) Beim Auseinandersetzungsguthaben werden
Verlustvortrage anteilig abgezogen.

(4) Bei der Auseinandersetzung gelten 30 % der
Bilanzsumme des festgestellten Jahresabschlusses als
Mindestkapital der Genossenschaft, das durch die
Auszahlung des  Auseinandersetzungsguthaben  von
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Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder die einzelne
Geschaftsanteile gekindigt haben, nicht unterschritten
werden darf. Wirde das Mindestkapital durch die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens
unterschritten, so ist die Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens des das Mindestkapital
unterschreitenden Betrages ausgesetzt, das
Auseinandersetzungsguthaben aller ausscheidenden
Mitglieder wird anteilig gekurzt. Wird das Mindestkapital
wieder Uberschritten, werden die ausgesetzten
Auseinanderguthaben zur Auszahlung féllig. Die Auszahlung
erfolgt dann jahrgangsweise.

§ 10 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt,

a) die Leistungen der Genossenschaft zu nutzen,

b) an der Generalversammlung teilzunehmen,

c) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch
die Generalversammlung auf ihre Kosten eine Abschrift des
Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit gesetzlich
erforderlich) und des Berichts des Aufsichtsrats zu
verlangen,

d) auf der Generalversammlung Einsicht in das
zusammengefasste Prifungsergebnis zu nehmen,

e) sich an Verlangen von einem Zehntel der Mitglieder auf
Einberufung der Generalversammlung oder Ankiindigung
von Beschlussgegensténden zu beteiligen,

f) das Protokoll der Generalversammlung einzusehen und
g) die Mitgliederliste einzusehen.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) die auf den Geschéaftsanteil vorgeschriebenen
Einzahlungen zu leisten,

b) die Interessen der Genossenschaft in jeder Weise zu
fordern,

c) die Satzung der Genossenschaft einzuhalten und die von
den Organen der Genossenschaft gefassten Beschlisse
auszufihren,

d) die Einrichtungen der Genossenschaft in angemessenem
Umfang zu nutzen und

e) eine Anderung der Anschriften mitzuteilen.

(3) Die Generalversammlung kann eine Beitragsordnung
erlassen, die fir die Mitgliedergruppen nach § 4 Abs. 2 a), d)
und Abs. 3 Beitrdge vorsehen, die nach den
Beitragsgruppen unterschiedlich gestaffelt sind.

(4) Die Generalversammlung kann eine Richtlinie erlassen,
nach der die Mitgliedergruppe nach § 4 Abs. 2 a) verpflichtet
wird, ehrenamtliche Stunden zu leisten.
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§ 11 Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:
a) die Generalversammlung,

b) der Aufsichtsrat,

c¢) der Vorstand

§ 12 Generalversammlung

(1) Die Generalversammilung wird durch unmittelbare
Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in  Textform
einberufen. Die Einladung muss mindestens zwei Wochen,
Erganzungen und Anderungen der Tagesordnung miissen
mindestens eine Woche vor der Generalversammlung
erfolgen. Die Mitteilungen gelten als zugegangen, wenn sie
zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden
sind.

(2) Jede ordnungsgemal einberufene Generalversammlung
ist unabhéngig von der Zahl der Teilnehmer beschlussfahig.

(3) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(4) Die Mitglieder kénnen Stimmrechtsvollmachten erteilen.
Kein Bevollmachtigter darf mehr als zwei Mitglieder
vertreten. Bevollméchtigte koénnen nur Mitglieder der
Genossenschatft, Ehegatten, Eltern, Kinder  oder
Geschwister eines Mitglieds sein.

(5) Die Generalversammlung beschlie3t mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (einfache Stimmenmehrheit), soweit
keine groRRere Mehrheit bestimmt ist; Stimmenthaltungen
bleiben unberticksichtigt. Wahlen erfolgen mit der Mehrheit
der Stimmen der anwesenden Mitglieder;
Stimmenthaltungen wirken dabei wie Neinstimmen.

(6) Beschlisse der Generalversammlung, bei denen
Fordermitglieder (§ 4 Abs. 3) die Ubrigen Mitglieder
Uberstimmen, sind unwirksam. Beschlusse, die nach Gesetz
oder Satzung eine dreiviertel oder groRBere Mehrheit
erfordern, sind gliltig, auch wenn Fordermitglieder (8§ 4 Abs.
3) in einer Anzahl gegen den Beschlussantrag stimmen, die
fur sich das Zustandekommen des Beschlussquorums
verhindern wiirde.

@) Die Generalversammlung bestimmt die
Versammlungsleitung auf Vorschlag des Aufsichtsrates.

(8) Die Beschliisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.

(9) Die Generalversammlung wahlt die Mitglieder des
Aufsichtsrates. Sie bestimmt ihre Anzahl und Amtszeit.
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(10) Die Generalversammlung darf keine Gewinnverteilung
an die Mitglieder beschlieRen.

§ 13 Aufsichtsrat
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern.

(2) Der Aufsichtsrat wird einzeln vertreten vom Vorsitzenden
und im Verhinderungsfalle von dessen Stellvertreter.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mindestens die
Halfte der Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmt. Der
Aufsichtsrat  kann  schriftlich, telefonisch und  auf
elektronischem Wege Beschlisse fassen, wenn kein
Aufsichtsratsmitglied der Beschlussfassung widerspricht.

(4) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Leitung der
Genossenschaft, berat den Vorstand und berichtet der
Generalversammlung.

§ 14 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.
Ein Mitglied des Vorstandes soll der/die Schulleiter/in sein,
ein weiteres Mitglied der Vorstand fir Finanzen.

(2) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und kann
vorzeitig nur durch die Generalversammlung abberufen
werden. Der Aufsichtsrat bestimmt Anzahl und die Amtszeit.

(3) Der Vorstand kann auch schriftlich, telefonisch und auf
elektronischem Wege Beschlusse fassen.

(4) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder
vertreten.

(5) Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden vom
Aufsichtsrat abgeschlossen.

(6) Der Vorstand fiihrt die Genossenschaft in eigener
Verantwortung. Er bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates fir

a) die Berufung einer Schulleitung, soweit diese nicht im
Vorstand angesiedelt ist,

b) den Wirtschaftsplan des folgenden Schuljahres,

¢) Abweichungen vom Wirtschaftsplan durch Mehrausgaben
oder Mindereinnahmen, die das Jahresergebnis um mehr als
5% beeinflussen und

d) Geschéftsordnungsbeschlisse.

(7) Der Vorstand soll Schilerinnen und Schiler in den
Schulbetrieb nur aufnehmen, wenn die
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Erziehungsberechtigten die Mitgliedschaft beantragen, bzw.
bei Geschwisterkindern, einen Antrag auf Beteiligung mit
weiteren Anteilen stellen.

§ 15 Beirdite

Die Generalversammlung kann die Bildung von Beiraten
beschlieRen, die die Organe beraten. In dem Beschluss ist
aufzufuhren, wie der Beirat zusammengesetzt ist und mit
welchen Themen er sich beschaftigt.

§ 16 Geschdiftsanteil, Nachschusspflicht, Eintrittsgeld

(1) Der Geschéftsanteil betréagt 100,00 €. Er ist sofort in
voller Hohe einzuzahlen. Fir die Halfte des Geschéaftsanteils
kann der Vorstand Ratenzahlung binnen zwei Jahren
zulassen.

(2) Die Mitglieder konnen bis zu 200 Geschéftsanteile
Ubernehmen.

(3) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen
verpflichtet.

(4) Durch Beschluss der Generalversammlung kann ein
Eintrittsgeld festgelegt werden, das den Rucklagen zugefuhrt
wird.

§ 17 Gewinnverteilung, Verlustdeckung, Riickvergiitung und
Riicklagen

(1) Uber den sich bei der Feststellung des
Jahresabschlusses ergebenden Gewinn oder Verlust des
Geschéftsjahres entscheidet die Generalversammlung. Die
Generalversammlung kann einen Verlust:

a) aus Ricklagen decken,

b) auf neue Rechnung vortragen oder

c) auf die Mitglieder verteilen.

Bei einem Gewinn kann sie diesen:

a) in die gesetzliche Riicklage und freie Riicklage einstellen
oder

b) auf neue Rechnung vortragen.

Die Verteilung geschieht im Verhdltnis des Standes der
Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen
Geschaftsjahres.

(2) Der gesetzlichen Rucklage ist der Anteill am
Jahresuberschuss zuzufiihren, der der méglichen Zufiihrung
zur freien Ricklage im Sinne des § 58 Nr. 7 a)
Abgabenordnung entspricht. Die Zufuihrung erfolgt bis
mindestens 10 % der Summe der Geschéftsanteile erreicht
sind.

3) Anspriiche auf Auszahlung von
Auseinandersetzungsguthaben verjahren in zwei Jahren ab
Falligkeit. Die Betrage werden den Riicklagen zugefihrt.

§ 18 Auflésung, Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke

(1) Die Aufldsung der Genossenschaft erfolgt nach dem
Genossenschaftsgesetz mit der Malgabe, dass kein
Mitglied mehr zuriickerhalten darf, als es Einzahlungen und
Sacheinlagen auf den Geschéftsanteil geleistet hat.

(2) Bei Auflosung der Genossenschaft oder bei Wegfall
steuerbeglinstigter Zwecke falt das Vermodgen der
Genossenschaft, das nicht nach Abs. 1 verteilt werden kann,
an den Jenaplan Grundschulverein Nurnberg, die/der es
unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige Zwecke zu
verwenden hat.

§ 19 Bekanntmachungen
Bekanntmachungen, deren Verdffentlichung vorgeschrieben
ist, erfolgen unter der Firma der Genossenschaft in
Ndrnberg im Amtsblatt.
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